
CIRCULAR 33-2019-ANEXO 1 -   
 

PLAN INTEGRAL DE CAPACITACION Y DETECCION DE TALENTOS (2019-2021) 
 

CATEGORAS INVOLUCRADAS EN 2019  

Las categorías involucradas en el 2019 serán el sub 14 y el sub 16 de damas y caballeros 
de todas las entidades afiliadas que adhieren al proyecto.  
 

NOTA: con referencia a los test físicos, es oportuno especificar que en el 2018 fue 
testeada la categoría sub 14, mientras que en 2019 será testeada la categoría sub 16.  
El motivo es dar continuidad a la evaluación y seguimiento de los atletas que del sub 14 
pasan al sub 16 en cada afiliada y evaluar a todos aquellos que ya forman parte del sub 
16, en vistas a los próximos JJOO de la juventud en programa para el 2022.  
En el año 2020 volveremos con las evaluaciones a los sub 14 con el objetivo de 
recomenzar el ciclo.  
 

PERIODO DE DESARROLLO DEL PLAN EN EL 2019  

El periodo establecido para el desarrollo del Plan Nacional de Entrenamiento y 
detección de talentos en el año 2019 es desde el 1 de Junio al 30 de Octubre.  
 

NOTA: Coordinado con “Campeonato” Los meses de Julio y Noviembre están dedicados a 
los torneos Regionales y Nacionales de las categorías interesadas - sub-14 y sub 16 de 
damas y caballeros.    

FRECUENCIA DE LAS DIFERENTES CAPACITACIONES EN LAS AFILIADAS:  
(FLEXIBILIDAD Y DIFERENCIAS EN LOS MODULOS RESPECTO AL 2018) 
 

La C.A.H. propone y sugiere un total de 6 capacitaciones durante el periodo Junio/ 
Octubre 2019, dejando liberado el mes de Julio (por completo) con motivo de las 
vacaciones de invierno. Cabe aclarar que si alguna Afiliadas necesita programar 
capacitaciones en dicho periodo, la CAH tratara de satisfacer las necesidades, en base a 
la disponibilidad de los tutores.   
NOTA: El periodo es de 5 meses respecto a los 3 meses del 2018.  
 

Las capacitaciones propuestas son las siguientes:  
 

3 DEL ENTRENADOR\TUTOR  
1 DEL PREPARADOR FISICO  
1 DEL ENTRENADOR DE ARQUEROS  
1 DEL ENTRENADOR DE CORNERS 
 

Las Afiliadas que adhieran al proyecto podrán realizar las 6 capacitaciones por 
separado, unificar capacitaciones si lo creen conveniente (se aconseja un máximo de 2 
capacitaciones por vez, en tanto y en cuanto cumplan con los requisitos establecidos, 
técnicos y económicos, como especificado durante el taller del 3 de Mayo próximo 
pasado)  
Las Afiliadas que necesiten otro tipo de programación, es decir unificar mas de 2 
capacitaciones por vez tendrán que coordinar la modalidad con el Coordinador 
General.   
 

NOTA: Por lo que se refiere a las capacitaciones “exclusivamente de los entrenadores” 
y con el fin de satisfacer las necesidades de cada afiliada, podrán elegir los “temas” de 
las mismas de un “listado” que estará a disposición.   
 

 
 



REQUISITOS TECNICOS:  
 

1- Entrenamientos y Capacitaciones de ENTRENADORES  
Comprende realizar y completar:  

 

a- Un entrenamiento de la selección sub 14 de damas y caballeros.   
b- Un entrenamiento de la selección sub 16 de damas y caballeros.   
c- Capacitación en Aula  “abierta” para todos los entrenadores de cada afiliada.  
 

2- Entrenamiento y Capacitaciones de Entrenadores de ARQUEROS  
Comprende realizar y completar:  
 

a- Un entrenamiento con los arqueros de todos los seleccionados sub 14 y sub 16 de 
damas y caballeros de cada afiliada.    
NOTA: Es importante poder contar con entrenadores locales que colaboren con el  
entrenador C.A.H. ya que la relación ideal para dicho entrenamiento es: “1 entrenador 
por cada 4 arqueros”.  
 

b- Capacitación en Aula  “abierta” para todos los entrenadores interesados o 
entrenadores de arqueros de cada afiliada.  
 

     3- Entrenamiento y Capacitaciones de Especialistas de CORNER CORTO  
          Comprende realizar y completar:  
 

a- Un entrenamiento de Córner Corto con los arrastradores de todos los seleccionados 
sub 14 y sub 16 de cada afiliada. Por un máximo por grupo de 12/16 Jugadores.  
NOTA: En el caso que la afiliada supere el numero máximo se podrá organizar otro 
grupo y otro entrenamiento.  
 

b- Capacitación en Aula  “abierta” para todos los entrenadores interesados o 
especialistas de córner corto de cada afiliada.  
 

    4-Testeo y Capacitaciones de PFS  
        Comprende realizar y completar:  
 

a- Testeo de la categoría sub 16 Damas y Caballeros.  
b- Capacitación en Aula “abierta” a todos los entrenadores interesados y Pfs. de cada 
afiliada.  
 

REQUISITOS ECONOMICOS: 

En caso de unificar dos capacitaciones en la misma fecha (por ejemplo córner y 
arqueros) es importante considerar que la C.A.H. facturara el costo por las dos 
capacitaciones. Asimismo las Afiliadas tendrán que cobrar a los cursantes el valor 
equivalente por las 2 capacitaciones.  
 

OBLIGACIONES DE CADA AFILIADA:  

a- Gestionar y reservar el hospedaje para las visitas de los entrenadores\tutores de 
la C.A.H.  

b- Gestionar el transporte de y para el aeropuerto\estación de tren\bus, para los 
entrenadores de la C.A.H. 

c- Ocuparse de la gestión y organización de las capacitaciones teóricas y practicas. 
 

COSTOS A CARGO DE CADA AFILIADA:  

a- Alojamiento y estadía de los entrenadores tutores.   
b- Viáticos a los entrenadores (hoy: $ 1.150 por día).     
c- Tres pasajes de los entrenadores\tutores de la C.A.H. 

 



COSTOS Y BENEFICIOS DE LAS CAPACITACIONES:  

Cada Afiliada podrá cobrar por capacitación a los cursantes el valor de $ 300 pesos por 
capacitación comprometiéndose abonar el valor de 15 inscripciones a la C.A.H. que lo 
hará a cambio de una factura por capacitación equivalente a $ 4.500 Pesos.  
Todas las restantes inscripciones (de la 16 en adelante) son a beneficio de cada afiliada.  
 

NOTA:  

El objetivo de esta modalidad es “trilateral”  
1- Colaborar a financiar el Plan.  
2- Estimular la gestion en cada afiliada para promover el hockey y el rol de los 

entrenadores y Pfs. en general.  
3- Colaborar con las afiliadas a cubrir los gastos y que en lo posible puedan generar 

mayores recursos economicos para reinvertir en el desarrollo del deporte.  
 

OBLIGACIONES DE LA C.A.H. :  
 

a- Programar, gestionar y coordinar las actividades.  
b- Desarrollar los contenidos de las capacitaciones.  
d- Desarrollar los planes. 
e- Capacitar  
f- Tutorar & Asesorar    
g- Observar & Monitorear.  

 

COSTOS A CARGO DE LA C.A.H.  
 

a- Reuniones de programación y planificación.   
b- Honorarios de los coordinadores y entrenadores del plan.       
c- Tres o dos pasajes de los entrenadores de la C.A.H. que visitan cada Afiliada. 
d- Costos de estadía y transportes en la visión de campeonatos Regionales y 

Argentinos.   
 

VISTAS AL CENARD DURANTE CONCENTRACIONES DE SELECCIONADOS SUB 21    

     Cabe destacar que los entrenamientos de los seleccionados Sub 21, SUB 18 y en 
algunas ocasiones tambien los seleccionados mayores de damas y caballeros, seran de 
carácter “abierto” durante las concentraciones realizadas en el CeNARD en el año 2019, 
2020, 2021.  
De esta mantera quedan invitados todos aquellos entrenadores y/o coordinadores de 
las Afiliadas que quieran presenciar y en casos particulares participar en los mismos, 
avisando directamente al coordinador genberal.   
 

CERTIFICACIONES:  
 

La C.A.H. otorgará un certificado digital por cada capacitación realizada y podrá 
ser descargado directamente desde las afiliadas desde el SICAH con la modalidad 
explicada durante el taller del 3 de Mayo.  

Cada Afiliada tildara los que hayan abonado cada curso y cada 
Entrenador/Tutor de la C.A.H. tildará los presentes.    
 

COORDINADORES C.A.H.  
COORDINADOR GENERAL: FERNANDO FERRARA  
COORDINADOR ARQUEROS: JAVIER LINDOLFO
COORDINADOR: JORGE LOMBI    
COORDINADOR: FABIAN JEANNERET

 


